SHE atra izvertgjuma riks

SHE

Schools for Health in Europe

SHE atra izvértéjuma riks

Pavaddokuments SHE tieSsaistes rokasgramatai skolam




SHE atra izvertgjuma riks

Kolofons

Nosaukums
SHE atra izvéertéjuma riks: Pavaddokuments SHE tieSsaistes rokasgramatai skolam
Autori

Erin Safarjan M.P.H.
Goof Buijs M.Sc.
Silvia de Ruiter M.Sc.

Pateiciba un atziniba

S1 dokumenta pamata ir HEPS atra izvértéjuma riks:

Simovska, V., Dadaczynski, K, Viia, N.G., Tjomsland, H.E., Bowker, S,, Woynarowska, B., de
Ruiter, S., Buijs, G. (2010). HEPS riks skolam: A Guide for School Policy Development on
Healthy Eating and Physical Activity. Woerden, NIGZ.

Sponsors

Sis publikicijas pamata ir CBO-FY2013 darbibas dotacija, kuru Veselibas programmas
ietvaros ir finanséjusi Eiropas Savieniba. Ne Eiropas Savieniba, ne tas laba stradajoSas
personas nav atbildigas par $is publikacijas saturu.

Publikacijas datums
2013. gada decembris

Dokuments ir pieejams SHE majaslapa: www.schoolsforhealth.eu/for-schools/

CBO
P.O. Box 20064, 3502 LB Utrecht, the Netherlands
E-pasts: she@cbo.nl

© CBO, Utrecht, 2013. Bez rakstiskas atlaujas ir aizliegts publicét jebkadas sis publikacijas
dalas. Lugumi par attélu vai teksta izmantoSanu adreséjami: she@cbo.nl



SHE atra izvertgjuma riks

Ievads

Otraja posma cela uz titulu “Veselibu veicinosa skola” ir jaizverté skolas pasreizéja
veselibas veicinasanas politika un prakse, lai noteiktu skolas saimes vajadzibas un
prioritates.

SHE atras izvéertéSanas riks ir izstradats, lai palidzétu veikt So izvértéjumu. SHE atras
izvértéSanas riku veido vairaki jautajumi par visas macibu vides pieeju (“whole-school”
approach). Atbildes uz Siem jautajumiem palidzés noteikt, ko skola jau Sobrid dara labi,
kuras jomas ir nepiecieSami uzlabojumi un kam veselibu veicinosa skola pievérsis galveno
uzmanibu.

SHE atras izvértesanas riku var izmantot ari velak, kad skola jau ir kluvusi par veselibu
veicinosu skolu. Tas palidzés salidzinat pirma un otra izvértéjuma atbildes, lai novértétu
skolas progresu un veiktu veselibu veicinosas skolas turpmakus pielagojumus.

Noradijumi
Iesakam jums ka veselibu veicinoSas skolas darba grupai parrunat SHE atras izvértéSanas
rika ietvertos jautajumus un vienoties par atbildém uz tiem.

Katrs jautajums bitu jaizanalizé divos veidos:

1. Pasreiz: skolas pasreizéja situacija, vertéjot tris ballu skala: 1 = nav istenots, 2 = ir
daléji istenots, 3 = ir pilniba istenots. Skatit izvértéjuma rika “Pasreiz”slejas kreisaja
puse.

2. Prioritate: skolas saime atbild uz jautajumu, vértejot tris ballu skala: 1 = zema
prioritate/nav prioritates; 2 = vidéja prioritate; 3 = augsta prioritate. Skatit izvértéjuma
rika “Prioritate”slejas labaja puse.

[zvertéjuma rezultatus var interpretet, salidzinot atbildes uz katru jautajumu par pasreizéjo
situaciju un prioritati vai aprekinot pasreizejas situacijas iesp€jas un prioritara limena
iespéjas katrai sadalai. Lai kliitu par veselibu veicinoSu skolu, galveno uzmanibu var
pievérst jomam, kur skolas pasreizéja situacija sanémusi zemu/vidéju vértéjumu, bet
prioritate novertéta ka augsta/vidéja.
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PaSreizéja situacija: 1 = nav istenots, 2 = ir daléji istenots, 3 = ir pilniba istenots

Jusu prioritate: 1 = zema prioritate/nav prioritates; 2 = vidéja prioritate; 3 = augsta

prioritate

Pasreiz Prioritate
1 2 3 1 2 3

1.1 Skolai ir priekSstats par pasreizéjo situaciju saistiba ar
skolénu veselibas stavokli (gan fiziska, gan gariga,
gan sociala veseliba) un labklajibu.

1.2 Skolai ir prieksstats par pasreizéjo situaciju saistiba ar
skolotaju/skolas darbinieku veselibas stavokli (gan
fiziska, gan gariga, gan sociala veseliba) un labklajibu.

1.3 Skola var noteikt skolénu pasreizéjos ar veselibu
saistitos paradumus (éSana un fiziskas aktivitates,
seksuala aktivitate, dzersana, smékésana, narkotiku
lietosana un higiénas ievérosana), iedalot skolénus
grupas péc vecuma, sociala stavokla un dzimuma.

1.4 Skola ir izvertéjusi skolénu, skolotaju un skolas
darbinieku vajadzibas un velmes saistiba ar veselibu
un labklajibu (pieméram, anketésana, ierosinajumu
kastes).

1.5 Visa skolas saime zina, kurs skola ir atbildigs par
jautajumiem, kas saistiti ar veselibu, tostarp garigas
veselibas veicinasanu.

Pasreiz Prioritate

2. Veseliga skolas politika

2.1 Skolai ir rakstiski izstradata politika par skolénu,
skolotaju un skolas darbinieku veselibu un labklajibu,
tostarp veselibas un labklajibas veicinasanu, ka ari ar
veselibu saistitu problému novérsanu un risinasanu.

2.2 Veseliba un labklajiba ir saistitas ar skolas izglitibas
meérkiem.

2.3 Veseliba un labklajiba ir dala no skolas macibu plana.

2.4 Skolas pieeja jautajumiem par veselibu un labklajibu
atspogulo visas skolas saimes (skoléni, skolotaji,
skolas darbinieki un vecaki) uzskatus, vélmes un
vajadzibas.
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2.5 Skoleni, skolotaji, skolas darbinieki un vecaki tiek
rosinati piedalities ar veselibu saistitu skolas
aktivitasu planosana un rikosana.

Pasreiz

Prioritate

3. Skolas fiziska vide

3.1 Skolas vide, pieméram, rotalu laukums, klasu telpas,
tualetes, édnica un gaiteni, ir visiem skoléniem
draudziga, drosa, tira un veicina personigas higiénas
ievérosanu (tualetés ir pietiekami daudz ziepju un
papira dvielu).

3.2 Skolas vide, pieméram, rotalu laukums, klasu telpas,
tualetes, édnica un gaiteni, ir pieméroti skoléniem,
nemot véra to vecumu, dzimumu, ka ari specialas
vajadzibas.

3.3 Skoléniem un skolas darbiniekiem ir piekluve skolas
videi fizisku aktivitasu veikSanai arpus macibu laika.

3.4 Visas skolas fizisko aktivitasu norises vietas un édnica
atbilst visparéjam drosibas un higiénas prasibam.

3.5 CelS lidz skolai ir dross un veidots ta, lai skolénus
mudinatu nodarboties ar fiziskam aktivitatem
(piemeéram, ritenbrauksanu vai staigasanu).

3.6 Visas skolas ekas tiek uzturéta komfortabla
temperatiira, telpas ir labi apgaismotas un védinatas.

3.7 Skolas édnica, kafejnica un tirdzniecibas automati
piedava veseligu, pieejamu un nacionalajiem partikas
standartiem atbilstosu partiku un dzérienus.

Pasreiz

Prioritate

4, Skolas sociala vide

4.1 Skolas vide, pieméram, édnica, rotaJu laukums, klasu
telpas un gaiteni, ir ttkami un rosina socializéSanos.

4.2 Skola regulari riko kolektivas aktivitates, pieméram,
projektu nedelas, festivalus, sacensibas un brokastu
klubinus, kas vismaz daléji tiek organizéti ar mérki
veicinat veselibu un labklajibu.

4.3 Skolas arpusstundu programma ir ieklautas veselibas
izglitibu un veselibu veicino$as aktivitates, tostarp
iespéja praktizét un attistit dzives prasmes.
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4.4 Skola vienmeér ir kada uzticama persona, pie kuras var
vérsties tie skoléni, kuriem nepiecieSams ar kadu
parunat privati, lai dalitos savas raizés vai pardomas.

4.5 Skola vienmeér ir draudziga un dzivesprieciga
atmosféra, un skoléni, skolotaji un skolas darbinieki
jutas komfortabli un cieniti.

4.6 Skolas atbalsta personals (skolas medmasa, socialais
pedagogs vai psihologs) iesaistas individualas un visas
skolas saimes veselibas veicinasana un sadarbojas ar
skolas vadibu, lai skolas macibu plana un politika
integrétu ar veselibu saistitas témas.

4.7 Skolairizveidota atbalsta sistéma (pakalpojumi un
telpas), kas paredzéta skoléniem ar specialam macibu,
attistibas un fiziskajam vajadzibam.

4.8 Skolai ir sistema, ka noteikt skolénus ar specialam
vajadzibam un nosutit vinus pie profesionaliem, ja
skoléna vajadzibas parsniedz skolas spéjas palidzeét.

Pasreiz

Prioritate

5. Veselibas prasmes

5.1 Skola isteno programmas, kas pievérsas
individualajam prasmém un zinasanam par
jautajumiem, kas saistiti ar veselibu, tostarp, garigas
veselibas veicinasanu.

5.2 Skola ir izstradati neparprotami noteikumi, kas
veicina ar veselibu saistitu paradumu ievéroSanu.

5.3 Stundas un partraukumos tiek regulari praktizetas
“aktivitasu pauzes”.
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PasSreiz

Prioritate

6. Saikne ar sabiedribu

6.1 Skolénu vecaki aktivi piedalas skolas saimes dzive.

6.2 Skola ir izveidojusi sadarbibu ar vietéjiem partneriem,
pieméram, sporta un jaunatnes klubiem, vietéjam vai
regionalam veselibas agentiiram, konsultésanas
dienestiem, veselibas apdrosinasanas sabiedribam,
restoraniem, vietéjiem veikaliem utt.

6.3 Skola regulari viesojas pie vietéjiem partneriem un
ieinteresétajam pusém, lai mudinatu skolénus
pieveérsties veseligai €Sanai, fiziskajam aktivitatém, lai
uzlabotu vinu emocionalo un socialo veselibu un
attistibu utt.

Pasreiz

Prioritate

7. Skolas darbinieku veseliba

7.1 Skola regulari piedava skolotaju apmacibu un spéju
veidoSanas pasakumus, kas saistit ar veselibas
veicinaSanu un skolas saimes labklajibas uzlabosanu.

7.2 Ir pietiekami daudz resursu, lai skolas saimi
nodroSinatu ar misdienigiem materialiem par
veselibas jautajumiem, tostarp garigas veselibas
veicinasanu.

7.3 Skola nodrosina lidzsvaru starp darbu un privato
dz1vi, samérigu darba slodzi un piedava atklatu vidi,
kur parrunat problémas darba un stresa situacijas.

7.4 Jaunajiem skolas darbiniekiem tiek nodrosinata
uzraudziba un apmaciba, lai palidzétu viniem augt
profesionali.

7.5 Skolai ir izstradata kartiba, ka cinities ar atkartotu
darba kavéSanu un palidzet darbiniekiem integréeties
un pielagoties péc prombiitnes slimibas dél.

7.6 Skola atbalsta darbiniekus veseliga dzivesveida
ievéroSana un uzturésana, pieméram, radot veselibu
veicinosu vidi.




